
П Р А В И Л Н И К 

за организацията и дейността на съвет за социално сътрудничество в 

Българската Академия на Науките 

I. О Б Щ И П О Л О Ж Е Н И Я 

Ч л . 1 . Правилата за организацията и дейността на съвета за социално 

сътрудничество в Българската Академия на Науките се приемат на основание 

чл.37 от Кодекса на труда, Закона и Устава на БАН. 

Чл.2. Настоящите правила формулират принципите, технологията и 

процедурите, по които се осъществява социалното партньорство в БАН. 

Чл.З. Съветът е орган за осъществяване на координация и консултации при 

решаване на трудовоправните и непосредствено свързаните с тях отношения. 

II. С Т Р У К Т У Р А И О Р Г А Н И З А Ц И Я НА Д Е Й Н О С Т Т А НА Б Р А Н Ш О В И Я 

С Ъ В Е Т З А С О Ц И А Л Н О С Ъ Т Р У Д Н И Ч Е С Т В О 

Чл.4 / 1 / Страни в Съвета са: 

1. Ръководство на БАН. 

2. Всеки един от представителните за системата на БАН Синдикати. 

/2/ Представителите на страните участници в Съвета се легитимират 

съответно: 

- БАН - със заповед на председателя на БАН. 

- Синдикати: 

- За национално представителните - с удостоверение за легитимност от 

съответната централа. 

- За представителните за системата на БАН - чрез актуална съдебна 

регистрация. 

/3/ Представителите на страните в Съвета трябва да бъдат писмено 

упълномощени от своите ръководства. 

/4/ Всяка страна ( ръководство и Синдикати ) има право на един глас. 

Чл.5 / 1 / Съставът на Съвета се ф о р м и р а от до трима постоянни 

представители на всеки един от Синдикатите и до четири от Ръководството, 

съгласно чл.4 ал.2 от настоящия правилник. 

/2/ При отсъствие (командировка, заболяване, отпуск и т.н.) на постоянен/и 

представител/и на някой от участниците, те се заменят с официално 

упълномощени заместници. 

Чл.6. Председател и секретар на съвета са представители на 

Ръководството на БАН. 

Чл.7 / 1 / Секретарят на Съвета осигурява организацията на дейността, 

техническото и административното обслужване. 

2 Протоколите и решенията на съвета се о ф о р м я т след провеждане на 

заседанието и подписани от участниците се изпращат на съответните органи и 

заинтересовани страни в срок от седем работни дни. 

Чл.8./1/ Съветът е постоянно действащ орган, който провежда заседанията 



си най-малко веднъж на два месеца и се свиква от Председателя на 

Съвета. При необходимост или по искане на вносител, Съветът провежда и 

извънредни заседания не по-късно от пет работни д н и от внасянето на искането. 

/2/ С ъ о б щ е н и я т а за заседанията се публикуват на отделна страница в сайта 

на БАН. 

Чл.9. / 1 / Съветът провежда редовни заседания по утвърден от участниците 

график. Секретарят на Съвета уведомява участниците по електронната поща за 

мястото, датата и часа на провеждане на заседанието и им осигурява 

необходимите материали по предлаганите за разглеждане въпроси най-малко два 

работни дни преди заседанието. Внесените материали се завеждат в дневник на 

Съвета. 

/2/ Актуални въпроси могат да се разглеждат по време на заседанието и без 

да са оповестени предварително, ако затова има съгласие от страна на всички 

участници в заседанието. 

/3/ По внесените за разглеждане материали и въпроси, С С С трябва да се 

произнесе след разглеждане на не повече от две последователни заседания. 

/4/ Секретарят на Съвета осъществява контрол по изпълнението на графика 

и докладва в началото на всяко тримесечие за неговото изпълнение. 

/5/ Всеки един от участниците може да поиска свикване на извънредно 

заседание на ССС, което се свиква по указания в ал.1 на чл. 9 ред. 

Чл.10. / 1 / Заседанията на Съвета са редовни, когато на тях присъства поне 

по един представител на поне два от Синдикатите и д в а м а от страна на 

Ръководството (чл. 4 и 5), при положение, че всички участници са били 

предварително у в е д о м е н и за заседанието и запознати с проекта за дневен ред. 

/2/ При отсъствие на вносителя, материалът не се разглежда. 
Чл.11 / 1 / На заседанията могат да присъстват по отделни въпроси не по

вече от трима експерти за всеки от участниците, които се легитимират от 

съответните ръководства. 

/2/ При съгласие на участниците в съвета могат да се поканят и 

представители на съответните звена от системата на БАН, когато се разглеждат 

конкретни проблеми, свързани с тяхната дейност, след представяне на протокол и 

становище от Съвета за социално сътрудничество към съответното звено. 

Чл.12 / 1 / Съветът приема решения по обсъжданите проблеми при 

наличието на консенсус на всички страни в заседанието. 

/2/ Всеки един от участниците се задължава да изпълни всички решения на 

Съвета в рамките на своите правомощия. 

Чл. 13 /1/ При непостигане на консенсус по о б с ъ ж д а н и т е въпроси, Съветът 

приема становище с явно гласуване както следва: от страна на Ръководството 

гласуват 4-та представители в Съвета; от страна на Синдикатите гласува по 1 

представител от всеки Синдикат. В протокола се записват мотивите и позициите 

на гласувалите "против". 

Чл.14. Ако се констатира разногласие по тълкуването и прилагането на 

законите, въпросът се снема от дневния ред и се разглежда на следващото 

заседание, като се определя комисия от експерти от Синдикатите и Ръководството 

на БАН, която да изясни проблема. В случай на необходимост се иска официално 

тълкуване от компетентен орган. 
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III. О Б Х В А Т НА Д Е Й Н О С Т Т А 

Чл.15 / 1 / В обхвата на дейността на Съвета се включват въпросите и 

проблемите на трудовите, социалните и свързаните с тях о т н о ш е н и я . 

/2/ Съветът: 
1. Анализира елементите на трудовите възнаграждения и други социални 

аспекти на проекта за б ю д ж е т а на БАН и тяхното изпълнение. 

2. Разглежда въпроси, отнасящи се до трудовите, социалните и свързаните с 

тях отношения на цялата система на БАН, включително свързани с колективното 

трудово договаряне. 

3. Разглежда въпроси, внесени с протокол и с т а н о в и щ е от съвета за 

социално сътрудничество на съответното звено. 

4. Изслушва и н ф о р м а ц и и за дейността на избраните комисии. 

IV. З А К Л Ю Ч И Т Е Л Н И Р А З П О Р Е Д Б И 
Чл.16. Страните поемат задължението добросъвестно и точно да огласяват 

дейността на Съвета. 

Чл.17. Настоящия правилник влиза в сила от датата на приемането му. 

Чл. 18. Измененията в този правилника се извършват след споразумение на 

участниците. 

За Ръководството на Б А Н : 

Председател на Съвета за социално сътрудничество на БАН: 

За Синдикатите: 

Председател на САС - О С С О 

Председател на БС"Подкрепа-БАН": 

/Маргарита Иванова/ д " * ; ^ ^ 

Председател на НАСА: фЛ^/М(>^^ <'! 

.н.с. д-р Славка Драганова/ 

Председател на СНСО-БАН към БС ВОН-КНСБ 

/ст.н.с. д-р Костурков/ 


